NASA POSVECENOST

Kao socijalni radnici, edukatori i prakticari socijalnog razvoja svakodnevno svjedoc¢imo realnosti
izazova na liénom, socijalnom i nivou zajednice. Vjerujemo da je sada nasSe vrijeme da zajednickim
naporima na svim razinama, gradedi na bogatstvu drustvenih inicijativa i drustvenih pokreta, radimo
na promicanju promjene, za socijalnu pravdu i univerzalnu primjenu ljudskih prava.

Mi, Medunarodna federacija socijalnih radnika (IFSW), Medunarodna asocijacija Skola/fakulteta
socijalnoga rada (IASSW) i Medunarodno vijeée za socijalnu dobrobit (ICSW), smatramo da su i prosli i
sadasnji politi¢ki, ekonomski, kulturni i drustveni poretci oblikovani u specifi¢cnim kontekstima i imaju
nejednake posljedice za globalne, nacionalne i lokalne zajednice, kao i negativan utjecaj na ljude.
Posebno naglasavamo da je:

- puni obim ljudskih prava dostupan samo manjini svjetske populacije;

- nepravedni i loSe regulirani ekonomski sistemi, vodeni neodgovornim snagama trzista, zajedno
sa neuskladenos¢u sa medunarodnim standardima uvjeta rada i nedostatkom korporativne
drustvene odgovornosti, ostetili su zdravlje i dobrobit naroda i zajednica, uzrokujuci siromastvo i
rastucu nejednakostl;

- kulturna razli¢itost i pravo na samoizrazavanje u vecoj mjeri omogucéuju zadovoljavajuce
intelektualno, emocionalno, moralno i spiritualno postojanje?, ali su ta prava u opasnosti/ugrozena
zbog pojedinih aspekata globalizacije koji standardiziraju i marginaliziraju narode, s posebno Stetnim
posljedicama za domorodacke i “first nation people“?;

- podrzavajuéi odnosi u zajednici nuzni su za rast i napredovanje pojedinaca, no ugrozeni su
dominantnim ekonomskim, politickim i drustvenim snagama;

- zdravlje ljudi i njihova dobrobit ugrozeni su nejednakoscu i neodrzivoscu Zivotnih prilika vezanih
za klimatske promjene, zagadenost, ratove, prirodne katastrofe i nasilje, pri ¢emu izostaju adekvatni
medunarodni odgovori.

Zbog toga se osje¢amo primoranima zagovarati novi svjetski poredak u kojem ¢e se zaista

postivati ljudska prava i dostojanstvo, te razli¢ite strukture ljudskih odnosa®.

Stoga:
Obvezujemo se da ¢emo zagovarati, podrzati i omoguditi razvoj struktura i sistema koji na
pozitivan nacin adresiraju glavne uzroke ugnjetavanja i nejednakosti. Obavezujemo se punim srcem i

urgentno da ¢emo radioti zajedno sa ljudima koji koriste socijalne usluge i sa drugima koji dijele nase



cilijeve i teZznje ka stvaranju drustveno-pravednijeg drustva i fer svijet koji éemo s ponosom ostaviti
buducim generacijama.

Nasa nastojanja uskladiti ¢emo sa ovim ciljevima.

Namjera nam je da u razdoblju 2012.-2016. usredoto¢imo nase napore na sljedeéa podrucja:
- Promociju socijalne i ekonomske jednakosti
- Promociju dostojanstva i vrijednosti naroda i ljudi
- Rad na odrZivosti okolisa
- Jacanje priznavanja vaznosti ljudskih odnosa
Obveze su vodene i uskladene sa naSim osnovim stajaliStima sadrzanima u definiciji socijalnoga

rada’ i eti¢kim principima socijalnog rada®.

NASE ORGANIZACIJE

Globalna agenda je rezultat trogodisnje saradnicke inicijative tri medunarodne organizacije koje
zastupaju praksu socijalnog rada, obrazovanje za socijalni rad i socijalni razvoj. Sva tri navedena
medunarodna tijela su osnovana 1928. i ve¢ desetlje¢ima uZivaju formalni savjetodavni status pri
Ekonomskim i socijalnim Vije¢em Ujedinjenih naroda i drugim UN-ovim i srodnim agencijama.

Medunarodna federacija socijalnih radnika je globalno udruZenje nacionalnih organizacija
socijalnog rada u 90 zemalja koja zastupa preko 750.000 socijalnih radnika’.

Medunarodna asocijacija Skola/fakulteta za socijalni rad je medunarodna zajednica skola za
socijalni rad i socijalnih edukatora, koja promovira kvalitetno obrazovanje, osposobljavanje i
istrazivanje u teoriji i praksi socijalnog rada, administraciji socijalnih usluga i formuliranju socijalnih
politika. IASSW zastupa 2.000 $kola socijalnog rada i 500.000 studenata®.

Medunarodno vijeée za socijalnu dobrobit je globalna, nevladina organizacija koja predstavlja
nekoliko desetina hiljada organizacija Sirom svijeta koje su aktivho uklju¢ene u programe koji
promoviraju socijalnu dobrobit, drustveni razvoj i socijalnu pravdu®.

U pripremi Globalne agende smo ukljucili socijalne radnike, socijalne edukatore i praktic¢are
socijalnog razvoja. Godine 2010., na nasoj zajednickoj konferenciji u Hong Kongu, Globalna agenda je
dobila uvjerljivu podrsku oko 3.000 delegata. Konsultacije su kuliminirale u sljedece specifi¢ne

Obveze za djelovanja.



NASA ULOGA U PROMICANJU DRUSTVENE | EKONOMSKE JEDNAKOSTI

Ciljna skupina: Ujedinjeni narodi i druge medunarodne agencije

Obvezujemo se da ¢emo podrzavati, promovirati i utjecati na globalne inicijative usmjerene na
postizanje drustvene i ekonomske jednakosti. Ovo ¢emo postiéi koristedi i jacajuéi nase uspostavljene
odnose s UN-ovim sustavom i drugim medunarodnim agencijama. Podrzati éemo Milenijske razvojne
cilieve. Nag glavni fokus je pripremiti se za post-2015 razvojnu agendu®, $to ukljucuje, na primjer,
inicijativu floor socijalne zastite'’; dostojanstven rad i medunarodne standarde rada®’; inicijativu
Svjetske zdravstvene organizacije o drustvenim odrednicama zdravlja®; i obrazovanje za sve'.

U suradnji sa drugim organizacijama teziti éemo globalnoj ekonomiji usredsredenoj na dobrobit

ljudi i kojom se rukovodi na nacin da stiti i promovira socijalnu pravdu, ljudska prava i odrzivi razvoj.

Ciljna skupina: zajednice i drugi partneri
Podrzati éemo i zagovarati u suradnji sa drugima razvoj jakih lokalnih zajednica koje promoviraju
odrzivu drustvenu dobrobit svih svojih ¢lanova. Nas glavni fokus je jacanje kapaciteta zajednica za

interakciju sa svojim vladama kako bi prosirile socijalni i ekonomski razvoj.

Ciljna skupina: Nase organizacije
Radit ¢emo u okviru nasih vlastitih organizacija na promociji obrazovanja i standarda prakse
socijalnoga rada i socijalnog razvoja koji omogucuju radnicima facilitaciju odrzivih ishoda socijalnog

razvoja.

NASA ULOGA U OMOGUCAVANJU DOSTOJANSTVA | VRIJEDNOSTI OSOBE

Ciljna skupina: Ujedinjeni narodi i druge medunarodne agencije

Zahtijevamo univerzalnu primjenu medunarodnih konvencija i drugih instrumenata za zastitu
socijalnih, ekonomskih, kulturnih i politi¢kih prava svih ljudi, ukljuéujuéi izmedu ostalih, prava djece™;
starijih osoba'®; Zena'’; osoba s invaliditetom'® i domorodackih naroda'® te prestanak diskriminacije
na temelju rase i seksualne orijentacije®.

Promovirati éemo socijalne strategije koje grade kohezivna drustva i ukloniti izvore sukoba.
Zahtijevamo obnovu predanost mirnoj prevenciji i rjeSavanju sukoba te pridrZavanje medunarodnih
sporazuma koji mogu smanjiti nasilje i njegove posljedice®.

Raditi ¢emo zajedno sa nasim partnerima na propitivanju reakcije drzava na aktivnosti ljudi u
odbrani i zastiti svojih prava.

Zalagati ¢emo se za prava ljudi na migraciju izmedu i unutar zemalja, te za pravo legalnih i

ilegalnih migranata na pristup socijalnim uslugama.



Podrzati ¢emo mjere za smanjenje i eliminaciju trgovine ljudima®.

Ciljna skupina: zajednice i drugi partneri

Podrzati éemo zajednice i organizacije koje se bave prevencijom nasilnih sukoba izmedu i unutar
zemalja.

Poduprijeti ¢éemo mjere koje partnerske organizacije poduzimaju kako bi se poboljsala prava
internih i transnacionalnih migranata.

Saradivati éemo s medunarodnim, regionalnim i nacionalnim subjektima u borbi protiv trgovine
ljudima.

Saradivati ¢cemo s medunarodnim, regionalnim i nacionalnim subjektima na promociji postivanja

kulturnog identiteta.

Ciljna skupina: Nase organizacije

Traziti ¢emo od ¢lanova nasih triju organizacija da saraduju kako bi se osiguralo da zakonodavstvo
i praksa ne sprijecavaju ili ogranicavaju pravo na poduzimanja legitimnih, demokratskih drustvenih
razvojnih aktivnosti.

Promovirati ¢emo postivanje razli¢itosti i zalagati se za programe obrazovanja i osposobljavanja
koji pripremaju prakticare socijalnog rada i socijalne razvoja za eti¢ke i informirane intervencije”, na
primjer u odnosu na spol, spolnu orijentaciju i kulturu.

Raditi ¢emo na promoviranju obrazovanja i standarda prakse koji pripremaju prakti¢are socijalnog
rada i drustvenog razvoja da budu djelotvorni u podrucjima upravljanja konfliktima, trgovine ljudimai

odgovoru na posljedice migracija.

NASA ULOGA U PROMOCHI ODRZIVIH ZAJEDNICA TE EKOLOSKI OSJETUJIVOG RAZVOJA

Ciljna skupina: Ujedinjeni narodi i druge medunarodne agencije

Obvezujemo se da éemo uskladiti nase aktivnosti i programe kako bi razvili odrZive inicijative koje
integriraju ljudsku dimenziju. Ojac¢at ¢emo uspostavljene odnose s UN-om i ostalim medunarodnim
agencijama kako bi reafirmisali naSu podrsku inicijativama usmjerenim na zastitu prirodnog okolisa.
Na$ glavni fokus ¢e biti na Rio +20 procesu®®, Svjetskom Urbanom Forumu® i post-2015 razvojnoj

agendi, ukljutujuéi i usmjerenost na prevenciju i urpravljanje prirodnim katastrofama®.

Ciljna skupina: zajednice i drugi partneri
Promovirati ¢emo izgradnju kapaciteta zajednice u odgovoru na okoliSne izazove okoline, te

ljudske i prirodne katastrofe (npr. poplave, degradaciju i nesigurnost hrane).



Ciljna skupina: Nase organizacije

U vlastitim organizacijama ¢emo promovirati standarde u obrazovanju i praksi koji olaksavaju
ishode odrzivog socijalnog razvoja, uklju¢ujuéi prevenciju i ublazavanje posljedica prirodnih
katastrofe. Poticati éemo i omoguditi istrazivanje uloge socijalnog rada spram prirodne katastrofa i

ekoloskih izazova.

NASA ULOGA U PROMICANJU DOBROBITI KROZ ODRZIVE MEPULJUDSKE ODNOSE

Ciljna skupina: Ujedinjeni narodi i druga medunarodna tijela

Obvezujemo se da ¢éemo raditi s UN-om i drugim medunarodnim tijelima na promociji vaznosti
odrzivih, neovisnih zajednica za postizanje socijalnog razvoja i dobrobiti. Zagovarati éemo

metodologije koje podrzavaju osnazivanje zajednice.

Ciljna skupina: zajednice

Raditi ¢emo u suradnji s drugima na promociji jakih inkluzivnih zajednica koje svim ¢lanovima
omogucuju ucestvovanje i pripadnost. Promicati éemo politike usmjerene na socijalnu integraciju i
koheziju kao sredstvo za postizanje ekonomske i socijalne dobrobiti svih osoba, ukljucujuéi starije

osobe i osobe s invaliditetom, osobe sa dusevnim smetanjama i/ili teSko¢ama u ucenju.

Ciljna skupina: Nase organizacije
U vlastitim organizacijama ¢emo promovirati vaznost smanjenja socijalne izolacije i izgradnje
socijalne interakcije kroz drustvene odnose, ukorijenjujuéi principe socijalne kohezije, razvoja i

uklju€ivanja u svim publiciranim politikama i standardima koji se odnose na obrazovanje i praksu.

OSIGURAVANJE ADEKVATNOG OKRUZENJE ZA PRAKSU | OBRAZOVANIJE

Promovirati ¢emo razvoj, Sirenje i razmjenu znanja izmedu svih socijalnih profesija kroz postojeée i
inovativne kanale komunikacije.

Podrzati ¢emo razvoj regionalnih istraZivackih centara za socijalni rad/razvoj i promicati
istrazivanja koja imaju za cilj identifikaciju radnih okruzenja koja promoviraju pozitivne ishode u

socijalnom radu i socijalnom razvoju.



ZAKLJUCAK

Tri organizacije su Cvrsto posvecene implementaciji navedenih obaveza u okviru planiranog
programa 2012.-2016., s ciliem da rade zajedno s drugima koji dijele nase ciljeve. Uspostaviti éemo
plan provedbe sa mehanizmima za pracenje i nadzor. Osigurati ¢emo redovito izvjeStavanje o
implementaciji navedenoga globalnoj zajednici socijalnih radnika, socijalnih edukatora i praktic¢ara

socijalnog razvoja - paiSire.
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pojam "socijalna zastita" se koristi u znacenju zastite koju pruzaju sistemi socijalne sigurnosti u
slucaju socijalnih rizika i potreba. Socijalna zastita ¢esto se tumaci na nacin da ima Siri karakter od
socijalnog osiguranja (ukljucujuci, posebno, zastitu koja se pruza izmedu c¢lanova obitelji ili ¢lanova
lokalne zajednice). http://www.social-protection.org

2MOR-a (2008) Agenda za dostojanstven rad
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mogucénosti produktivnog rada i adekvatnih prihoda, sigurnost na radnom mjestu i socijalnu zastitu za
porodice, bolje perspektive licnog razvoja i socijalne integracije, slobodu za ljude da izraze svoje
zanimanje za odredena pitanja, organiziranje i sudjelovanje u odlukama koje utje€u na njihove Zivote,
te jednakost mogucénosti i tretmana za sve Zene i muskarce" (Vidi ILO (2008) Deklaracija o socijalnoj
pravdi za pravednu globalizaciju.)

B Svjetska zdravstvena organizacija (WHO) (2008) Komisija za socijalne odrednice zdravlja

"Socijalne odrednice zdravlja su uvjeti u kojima su ljudi rodeni, rastu, Zive, rade i stare, ukljucujuci

i zdravstveni sistem. Ove okolnosti oblikuje raspodjela novca, moci i resursa na globalnom,



nacionalnom i lokalnom nivou, koje su i same pod utjecajem politickih izbora. Drustvene odrednice
zdravlja su uglavnom odgovorne za zdravstvene nejednakosti — nepravedne razlike u zdravstvenom
statusu koje se mogu izbjedi, a koje su vidljive unutar i izmedu zemalja. "
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2 2Ujedinjene nacije (2003) Protokol za spretavanje, suzbijanje i kaZnjavanje trgovine ljudima,
osobito Zena i djece, dopuna Konvencija Ujedinjenih nacija protiv transnacionalnog organiziranog
kriminala - vidi takoder http://www.unodc.org/unodc/en/human-trafficking/what-is-human-
trafficking.html

2Vidi na primjer IASSW/IFSW (2004) Globalni standardi obrazovanje i osposobljavanja za socijalni
rad
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2> Ujedinjeni narodi (2011) Svjetski urbani forum 6

® Na primjer, Ujedinjene nacije DESA (2011) Planiranje naselja: UN-HABITAT u kontekstima
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